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ΕΠΙΣΤΟΛΗ 

Θέμα:  Διαδικασίες για την χορήγηση επιδομάτων επικίνδυνης ή ανθυγιεινής εργασίας σε 
 εργαζομένους του ΙΤΕ 

 

Σχετ:  1.  Άρθρο 67 (Επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας) του Νόμου 4235/2014 
 (ΦΕΚ 32 Α 11 Φεβρουαρίου 2014) 

Επισυν: 1. Η με αρ. πρωτ. οικ 2/17087/0022/24-02-2014 εγκύκλιος του Υπ. Οικονομικών με 
 θέμα «Κοινοποίηση μισθολογικών διατάξεων» 

 2. Η με αρ. πρωτ. 102/17-02-2014 επιστολή της Π.Ο.Σ.Ε.Ε.Ι.Ι.Δ. με θέμα «Εκ νέου 
 ενεργοποίηση νομοθετικής εξουσιοδότησης για την έκδοση ΚΥΑ που αφορά τη 
 χορήγηση επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας» 

 

Αξιότιμε κ. Πρόεδρε, Αξιότιμοι κ. Διευθυντές Ινστιτούτων, 

Με πρόσφατη εγκύκλιο του Υπ. Οικονομικών (επισυν. 1), αναφορικά με την εκ του Ν. 4235/2014 
(σχετ. 1) δόθηκε εκ νέου η δυνατότητα στους φορείς του Δημοσίου που, για διαδικαστικούς 
λόγους, δεν είχαν υποβάλει αιτήματα χορήγησης επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής 
εργασίας σε προσωπικό που απασχολείται σε ειδικότητες που δικαιολογούν τη χορήγηση του να 
υποβάλουν προτάσεις χορήγησης του εν λόγω επιδόματος. Η ρύθμιση αφορά μικρό αριθμό 
προσωπικού εποπτευόμενων από το Δημόσιο νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου τα οποία 
δεν είχαν υποβάλει αιτήματα χορήγησης του επιδόματος εντός της αρχικής προθεσμίας που όριζε 
ο ν. 4024/2011 όπως το Ίδρυμα Τεχνολογίας και Έρευνας. 

Βάσει σχετικής ανακοίνωσης του Υπ. Οικονομικών: 

«… με τη διάταξη του άρθρου 67 του ν. 4235/2014 παρεσχέθη η δυνατότητα στους 
φορείς του Δημοσίου που για διαδικαστικούς λόγους δεν είχαν υποβάλει αιτήματα 
χορήγησης επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας σε προσωπικό που 
απασχολείται σε ειδικότητες που δικαιολογούν τη χορήγηση του να υποβάλουν 

ΣΕΙΤΕ Σελίδα 1 
 



προτάσεις χορήγησης του εν λόγω επιδόματος. Η ρύθμιση, αφορά μικρό αριθμό 
προσωπικού εποπτευόμενων από το Δημόσιο νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου τα 
οποία δεν είχαν υποβάλει αιτήματα χορήγησης του επιδόματος εντός της αρχικής 
προθεσμίας που όριζε ο ν. 4024/2011….  

Η ρύθμιση έγινε για λόγους κοινωνικής δικαιοσύνης αφού το προσωπικό κάποιων 
φορέων με συγκεκριμένες ειδικότητες δεν είχε πάρει το επίδομα ενώ στο προσωπικό 
άλλων φορέων με τις ίδιες ακριβώς ειδικότητες είχε χορηγηθεί. Η παροχή της 
δυνατότητας υποβολής πρότασης δεν σημαίνει σε καμιά περίπτωση επαναφορά του 
παλαιότερου καθεστώτος, αλλά απλώς άρση ανισοτήτων μεταξύ προσωπικού που 
εργάζεται υπό ακριβώς ίδιες συνθήκες ….». 

Απολύτως σχετική για το θέμα είναι και η επιστολή της ΠΟΣΕΕΙΙΔ (επισυν. 2) προς τον Γεν. 
Γραμματέα Έρευνας και Τεχνολογίας του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων Δρ. Χ. 
Βασιλάκο, τον συντονιστή της Συνόδου των Προέδρων των Ερευνητικών Κέντρων Καθ. Ν. 
Κανελλόπουλο, και τους κ.κ. Προέδρους των Ερευνητικών Κέντρων – ΝΠΙΔ, ενημερώνοντάς τους 
σχετικά.  

Κατόπιν όλων των παραπάνω, ο ΣΕΙΤΕ επαναφέρει εκ νέου το ζήτημα της χορήγησης επιδομάτων 
επικίνδυνης ή ανθυγιεινής εργασίας σε εργαζομένους του ΙΤΕ. Σημειώνουμε δε ότι το ΔΣ του 
ΣΕΙΤΕ έχει ενημερώσει τους συναδέλφους για τα δικαιώματά τους σε αυτή την εφαρμογή, και 
μεταξύ άλλων τον Ιούνιο του 2013 προέτρεψε τους συναδέλφους που βάσει της κείμενης 
Νομοθεσίας συμπεριλαμβάνονται στη ρύθμιση, να υποβάλλουν σχετικό αίτημα καταβολής 
επιδόματος ανθυγιεινής- επικίνδυνης εργασίας. Το ΙΤΕ (Ινστιτούτα και ΚΔ) δεν έχει δώσει μέχρι 
στιγμής επίσημη απάντηση στους συναδέλφους, παρά τη σχετική Συνταγματική Πρόνοια περί 
απάντησης εντός των 60 ημερών.  

Αναφορικά με την απόδοση επιδομάτων επικίνδυνης ή ανθυγιεινής εργασίας, το ΙΤΕ όφειλε εκ 
της κείμενης Νομοθεσίας να το αποδώσει στις αναφερόμενες στην σχετική απόφαση (αριθμ. 
οικ.2/16519/0022 «Καθορισμός επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας της παρ. 1 του 
άρθρου 15 του Ν. 4024/2011 ΦΕΚ 226/A΄/27−10−2011) κατηγορίες εργαζομένων από (1/5/2012 ή 
από 1/5/2013) και μάλιστα επιπρόσθετα στις όποιες αποδοχές είχαν διαμορφωθεί (on top). 

Επιπρόσθετα το ΙΤΕ θα μπορούσε να το αποδώσει και σε εργαζομένους που ασκούν τα ίδια 
καθήκοντα στον ίδιο εργασιακό χώρο με εκείνους που αναφέρονται στην εν λόγω απόφαση (π.χ., 
βιολόγοι με χημικούς που εργάζονται στον ίδιο χώρο εργασίας). Σημειώνουμε δε ότι το επίδομα 
επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας ήδη χορηγείται σε πολλές ειδικότητες τεχνικών στα Ε.Κ. 
ΝΠΔΔ και σε πλείστες ειδικότητες στο Εθνικό Ίδρυμα Ερευνών.  

Ο ΣΕΙΤΕ στην πρόταση που είχε καταθέσει στο παρελθόν πρότεινε και συνεχίζει να προτείνει: 
"Χορηγείται επίδομα ανθυγιεινής- επικίνδυνης εργασίας ίσο με €70 μηνιαίως στο επιστημονικό 
και τεχνικό προσωπικό των οποίων το αντικείμενο εργασίας σχετίζεται άμεσα με χρήση τοξικών 
χημικών ουσιών, καρκινογόνων / μεταλλαξιογόνων, μολυσματικών βιολογικών παραγόντων, 
ακτινοβολιών π.χ. x-rays, laser κλπ, καθώς και στους τεχνικούς της Τεχνικής Υπηρεσίας των 
Ηλεκτρονικών εργαστηρίων και των Μηχανουργείων του ΙΤΕ". Η πρόταση αυτή στηρίζεται στην 
σχετική με την απόδοση του συγκεκριμένου επιδόματος απόφαση, καθώς και στην Συνταγματική 
Αρχή της ισότητας. Επομένως, ορισμένες εκ των παρακάτω αναφερόμενων στην απόφαση 
κατηγοριών θα μπορούσαν να τύχουν γενικότερης εφαρμογής και στο ΙΤΕ:  

«Το προσωπικό που απασχολείται στη συγκομιδή και αποκομιδή, μεταφορά, διαλογή, 
επιστασία, καταστροφή απορριμμάτων σε συνεργεία συντήρησης και επισκευής των 
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μέσων καθαριότητας και με το πλύσιμο αυτών, καθώς και οι οδοκαθαριστές, οι εργάτες 
αφοδευτηρίων, οι χειριστές μηχανικών σαρώθρων, οι εργάτες ταφής και εκταφής 
νεκρών, οι καθαριστές οστών, οι εργάτες και τεχνίτες ασφαλτόστρωσης, οι τοποθετητές 
μαρμάρων και πλακών, οι κατεργαστές και κόπτες μαρμάρων, οι σφαγείς και εκδορείς 
ζώων και πτηνών, οι εναερίτες ηλεκτρολόγοι, οι εργάτες και τεχνίτες αποχέτευσης, οι 
οδηγοί ανοιχτών φορτηγών και βαρέων φορτηγών μεικτού βάρους άνω των 3,5 τόνων 
και λεωφορείων και οι χειριστές μηχανημάτων έργου. 

Τους ηλεκτρονικούς και τεχνίτες αεροσκαφών, μηχανολόγους (Δεξαμενιστές, Διανάκτες 
Καυσίμων, Ελασματουργοί, Επενδυτές λεβήτων, εφαρμοστές, ηλεκτροσυγκολλητές, 
λεβητοποιοί, λεμβουργοί, λιπαντές, μηχανικοί αυτοκινήτων, μηχανικοί εσωτερικής 
καύσεως, μηχανικοί οχημάτων, μηχανοτεχνίτες, οξυγονοκολλητές, οπλουργοί, 
πυροτεχνουργοί, σιδηρουργοί, συγκολλητές μετάλλων, συντηρητές μηχανημάτων, 
σφυροκοπανιστές, τεχνίτες αεροσκαφών, τεχνίτες αυτοκινήτων και οχημάτων, τεχνίτες 
ελαστικών, τεχνίτες ταπετσαρίας, τεχνίτες σωστικών μέσων, τεχνίτες φρένων, 
τορναδόροι, τορνευτές, υφαλοχρωματιστές, φανοποιοί, χαλκουργοί, τεχνίτες οργάνων 
ακριβείας, χειριστές μηχανών και ειδικών μηχανημάτων, χειριστές μηχανημάτων 
αμμοβολής, χύτες μετάλλων, ψυκτικοί, τεχνίτες Η/Ν συσκευών τεχνίτες υδραυλικών 
συστημάτων), ηλεκτρολόγους (εναερίτες, ηλεκτροσυγκολλητές εσωτερικών 
εγκαταστάσεων, ηλεκτροτεχνίτες αυτοκινήτων, ψυκτικοί, ηλεκτρολόγοι αυτοκινήτων, 
ηλεκτρολόγοι εγκαταστάσεων) που απασχολούνται στους Ναυστάθμους, στο Στρατηγείο 
Διοικήσεως Ανατολικής Μεσογείου (ΣΔΑΜ), στη Διοίκηση Ελικοπτέρων (ΔΕΝ) και σε 
συνεργεία των εγκαταστάσεων του Πολεμικού Ναυτικού.)». 

Επομένως, βάσει των παραπάνω διατυπώσεων, το ΙΤΕ είχε σε κάθε περίπτωση την εκ του Νόμου 
ευχέρεια να ζητήσει να συμπεριληφθούν επιπρόσθετες κατηγορίες εργαζομένων (υποβολή 
σχετικού αιτήματος όφειλε να κάνει μέχρι την 30/6/2013). Πλην όμως – για τους όποιους λόγους 
της Διοίκησης - δεν το έπραξε. Κατόπιν των νομοθετικών αυτών εξελίξεων, το ΙΤΕ οφείλει να 
υποβάλλει στο εποπτεύον Υπουργείο σχετικό αίτημα, η δε απώλεια ξανά της σχετικής 
προθεσμίας  σύμφωνα με τη γνωμοδότηση του εργατολόγου κ. Περπατάρη γεννά έννομες 
συνέπειες. 

Προς τούτο, ο ΣΕΙΤΕ ζητά να μεριμνήσετε εντός της σχετικής προθεσμίας που προβλέπει η 
εγκύκλιος για το θέμα που απασχολεί σημαντικό αριθμό εργαζομένων. 

Με εκτίμηση, 

Για το ΔΣ του ΣΕΙΤΕ 

Ο Πρόεδρος  Ο Γεν. Γραμματέας 

 

 

 

Α. Πετράκης  Δρ. Ι. Μπασδέκης 
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ΕΞ.ΕΠΕΙΓΟΝ 

                                                                                                               
 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

   

   Αθήνα,            24/02/2014 
ΓΕΝ. ΓΡΑΜ. ΔΗΜ/ΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ   Αρ.Πρωτ.   οικ  2/17087/0022 
ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ    
ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΜΙΣΘΩΝ     

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ : 22η Μισθολογίου    
     ΠΡΟΣ: Ως πίνακας αποδεκτών 
Ταχ.Δ/νση : Πανεπιστημίου 37   
  101 65 – Αθήνα   

 Τηλέφωνα     
Α΄ ΤΜΗΜΑ 
Υπουργεία - 
Περιφέρειες 

 3338 403  
3338 404  
3338 218 
3338 422  
3338 477 

  

Β΄ ΤΜΗΜΑ 
ΟΤΑ - ΝΠΔΔ 

 3338 392 
3338 478 
3338 237 

  

Προσωπικό 
Ιδιωτικού 
Δικαίου 

 3338 418  
3338 419   

  

Δ΄ΤΜΗΜΑ  
Ν.Π.Ι.Δ.               3338 415 
                            3338 350 
 
 
ΘΕΜΑ: «Κοινοποίηση μισθολογικών διατάξεων.» 
 

Σας κοινοποιούμε τη διάταξη του άρθρου 67 του ν.4235/2014 (ΦΕΚ 32/Α΄/11-
2-2014) , προκειμένου να ενημερωθείτε και να προβείτε στις απαραίτητες ενέργειες 
για την ορθή εφαρμογή της.  

 
Ειδικότερα με την ως άνω διάταξη προβλέπεται ότι, για τους φορείς που 

υπάγονται στις διατάξεις του Κεφαλαίου Δεύτερου του ν.4024/2011 (Δημόσιο, ΝΠΔΔ, 
ΝΠΙΔ, συμπεριλαμβανομένων και των ΔΕΚΟ του κεφαλαίου Α΄ του ν.3429/2005 και 
ΟΤΑ),  από 11-2-2014 είναι εκ νέου ενεργή η εξουσιοδότηση για την έκδοση απόφασης 
καθορισμού επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας σε κατηγορίες 
προσωπικού των παραπάνω φορέων, σύμφωνα με την διάταξη του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 
4024/2011. 
Η εν λόγω διάταξη προβλέπει την έκδοση κοινών υπουργικών αποφάσεων των 

Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 

Οικονομικών και του κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού. Κατόπιν αυτών,  πρέπει 

οι ενδιαφερόμενοι φορείς να υποβάλλουν στο εποπτεύον Υπουργείο τα αιτήματά 

τους. Στην συνέχεια, το αρμόδιο υπουργείο θα πρέπει να καταρτίσει σχέδιο κοινής 

υπουργικής απόφασης, για το σύνολο των φορέων που εποπτεύει, και να το 
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υποβάλλει στον Υπουργό Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 

Διακυβέρνησης για συνυπογραφή.  

    Επισημαίνεται, ότι το σχέδιο κοινής υπουργικής απόφασης πρέπει να 

αναφέρει το μέγεθος της προκαλούμενης δαπάνης σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ.2 

του ν.2469/1997 όπως ισχύει.  

 Τέλος, παρακαλούμε τα ανωτέρω σχέδια να αποσταλούν στην Υπηρεσία μας 

το συντομότερο δυνατό για την τελική  συνυπογραφή  τους εντός της αποκλειστικής 

προθεσμίας που προβλέπει η σχετική διάταξη. 

                                                                  Ο ΑΝ. ΥΠΟΥΡΓΟΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  
 

               ΧΡ. ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ  
 
           Ακριβές Αντίγραφο 
Ο Προϊστάμενος της Διεκ/σης α.α. 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 
Α. Αποδέκτες προς ενέργεια :                                               
1. Όλα τα Υπουργεία 

α. Γραφεία κ.κ. Υπουργών, Αν. Υπουργών και Υφυπουργών 
β. Γραφεία κ.κ. Γενικών και Ειδικών Γραμματέων  
γ. Δ/νσεις Διοικητικού  
δ. Δ/νσεις Οικονομικού 
με την παράκληση να κοινοποιήσουν την παρούσα σε όλους τους φορείς   που 
εποπτεύουν και υπάγονται στις διατάξεις του Κεφαλαίου Δεύτερου του 
ν.4024/2011 (226 Α’) . 
 Ιδίως οι αρμόδιες διευθύνσεις του Υπουργείου Εσωτερικών παρακαλούνται να 
κοινοποιήσουν την παρούσα σε όλους τους Δήμους, προκειμένου αυτοί να 
ενημερώσουν τα Ν.Π.Δ.Δ. , Ν.Π.Ι.Δ. και τις Α.Ε. που εποπτεύουν. 

2. Αρχηγεία Σωμάτων Ασφαλείας, ΓΕΣ, ΓΕΝ, ΓΕΑ. 

3. Ελεγκτικό Συνέδριο 
4. Όλες τις Περιφέρειες 

α. Γραφεία κ.κ. Γενικών Γραμματέων 
 β. Δ/νσεις Οικονομικού 
 γ. Δ/νσεις Διοικητικού 

με την παράκληση να κοινοποιήσουν την παρούσα σε όλους τους φορείς   που 
εποπτεύουν και υπάγονται στις διατάξεις του Κεφαλαίου Δεύτερου του 
ν.4024/2011 (226 Α’) . 

5. Όλες τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 
α. Γραφεία κ.κ. Γενικών Γραμματέων 
β. Δ/νσεις Οικονομικού 
γ. Δ/νσεις Διοικητικού 

6. Βουλή των Ελλήνων 
 Λογιστήριο 
7. Συμβούλιο της Επικρατείας 
8. Άρειο Πάγο 
9. Νομικό Συμβούλιο του Κράτους 
10. Όλες τις Υ.Δ.Ε. 
11. Όλες τις Ανεξάρτητες Διοικητικές Αρχές (Α.Δ.Α.) 
     
Β. Εσωτερική διανομή :  
1. Γραφείο κ. Υπουργού 
2. Γραφείο κ. Γενικής Γραμματέως  Δημοσιονομικής Πολιτικής  
3. Γραφεία κ. Γεν. Δ/ντών Γ.Λ.Κ.     
4. Δ.22 – Α΄,Β΄,Δ΄  
5. Δ/νση Προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης                                                   
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ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 
 ΣΥΛΛΟΓΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΕ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ  

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
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ΕΠΙΣΤΟΛΗ 

 
 
 

Θέμα: Εκ νέου ενεργοποίηση νομοθετικής εξουσιοδότησης για την έκδοση ΚΥΑ που 
αφορά τη χορήγηση επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας 

 
 

 
Αξιότιμε κ. Γενικέ, 

Αξιότιμοι κ.κ. Πρόεδροι, 

 



Π.Ο.Σ.Ε.Ε.Ι.Ι.Δ : Επιστολή  για την έκδοση ΚΥΑ  για τη χορήγηση  επιδόματος 
επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας 
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όπως έχετε ήδη υπ’ όψιν σας, ψηφίστηκε πρόσφατα  τροπολογία  σύμφωνα με την οποία 

ενεργοποιείται εκ νέου η νομοθετική εξουσιοδότηση για την έκδοση ΚΥΑ μέσα στο Α' 

εξάμηνο του 2014 για τη χορήγηση του επιδόματος  επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας, 

από τους φορείς για τους οποίους δεν κατέστη δυνατή η έκδοση των αναγκαίων αποφάσεων, 

εντός του αρχικά προβλεπόμενου χρόνου κατά το πρώτο εξάμηνο του 2013. 

 

Παρακαλούμε πολύ να προβείτε στις απαραίτητες ενέργειες  για την έκδοση των σχετικών 

ΚΥΑ ώστε το επίδομα αυτό να δοθεί στους εργαζόμενους των Ερευνητικών Κέντρων - ΝΠΙΔ 

όπως αυτό χορηγείται, από την 1η Μαΐου 2012, στα Ερευνητικά Κέντρα - ΝΠΔΔ και στις 

αντίστοιχες ειδικότητες - κατηγορίες εργαζομένων. 

 
 
 
 
 

Για το Δ.Σ. της Π.Ο.Σ.Ε.Ε.Ι.Ι.Δ. 
 
 
 

         Θεοδωράκης Κώστας         Μάλλιαρης Χρήστος 

                              
Πρόεδρος          Γενικός Γραμματέας 
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